Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).
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2018-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ HOSPICJUM ELBLASKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat M. ELBLAG
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. ELBLAG Ulica TORUNSKA Nr domu 17B Nr lokalu

Miejscowos¢ ELBLAG

Kod pocztowy 82-300

Poczta ELBLAG

Nr telefonu 552329163

Nr faksu 552329163

E-mail
stowarzyszenie@ehospicjum.
pl

Strona www www.ehospicjum.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2006-12-21
5. Numer REGON 28008617700000 6. Numer KRS 0000246821
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Wiestawa Pokropska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Podhorodecka Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Joanna Grzesikiewicz Cronek TAK
Joanna Swiercz Skarbnik TAK
Barbara Dyrla Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . A
Ewa Szwonek Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . - K
e Anna Daszkiewicz Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej
Joanna Gierczak Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest:
1) promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej poprzez wdrazanie
réznorodnych form tej opieki,

9. Cele statutowe organizacji 2) organizacja zaktaddw opieki paliatywnej,

3) organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach itp.,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) spotkaniach naukowych i szkoleniach w kraju i za granica,

4) popieranie innych dziatart majgcych na celu zapewnienie chorym opieki
sprawowanej przez przeszkolone zespoty,
5) wspétdziatanie z organami administracji publicznej jak rowniez z

instytucjami, organizacjami w zakresie celéw statutowych Stowarzyszenia,
6) rozwijanie wspdtpracy z zagranicg i reprezentowanie Cztonkéw
Stowarzyszenia na forum miedzynarodowym,

7) ochrona i promocja zdrowia,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) wspotdziatanie w naborze i szkoleniu wolontariuszy,

10) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz chorych i rodzin
osieroconych

11) pomoc w urzeczywistnianiu poprawy warunkdw zycia chorych i ich
rodzin,

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

Stowarzyszenie Na Rzecz Hospicjum Elblgskiego jest podmiotem
leczniczym prowadzacym przedsiebiorstwo Hospicjum Elblgskie im. dr
Aleksandry Gabrysiak.

Ustrdj oraz inne sprawy dotyczgce funkcjonowania Hospicjum Elblgskiego
im. dr Aleksandry Gabrysiak okresla regulamin organizacyjny

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na Stowarzyszenia.

podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. ksztatcenie w dziedzinie opieki paliatywne;j,
2. prowadzenie badan naukowych,

3. szkolenie zespotdow sprawujgcych opieke paliatywng,

4. dziatalno$¢ wydawnicza z dziedziny opieki paliatywnej,

5. tworzenie i prowadzenie zaktadéw opieki zdrowotnej,

6. gromadzenie Srodkéw w celu przeprowadzania remontow,
modernizacji, utrzymania, administrowania budynku Hospicjum
Elblgskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak.

7. organizowanie akcji charytatywnych, akcji promocyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Realizacja opieki medycznej w 2017 r.

Cele statutowe w tym zakresie realizowato Hospicjum Elblgskie, wpisane do rejestru zaktadow opieki
zdrowotnej Wojewody Warminsko — Mazurskiego, nr ksiegi rejestrowej 15260, na podstawie
kontraktu zawartego pomiedzy Stowarzyszeniem a Narodowym Funduszem Zdrowia, oraz w oparciu o
srodki pozyskiwane przez Stowarzyszenie z innych zrédet.

W okresie sprawozdawczym opieka medyczna realizowana byta przez wielodyscyplinarny zesp6t
hospicyjny sktadajacy sie z:

- 15 lekarzy

- 25 pielegniarki

- 8 opiekunow medycznych

- 3 fizjoterapeutow

- 2 psychologéw

- 1 pracownika socjalnego

- 1 duchownego

Prowadzone formy opieki hospicyjne;j:

e Hospicjum Stacjonarne

* Poradnia Medycyny Paliatywnej

e Oddziat Dziennego Pobytu

e Hospicjum Domowe

o Zespot diugoterminowej opieki domowej dla dorostych i dzieci wentylowanych mechanicznie
¢ Hospicjum Domowe dla Dzieci
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* Hospicjum Domowe w Pasteku

e Zespot Wsparcia Osieroconych

Opieka hospicyjna realizowana przez Hospicjum Elblaskie jest prowadzona w systemie ciggtym (24
godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu), bedac dla pacjentéw catkowicie bezptatna.

Pacjentdw objetych opiekg byto — 793, w tym:

e Hospicjum Stacjonarne - 359

¢ Poradnia Medycyny Paliatywnej — 72

e Oddziat Dziennego Pobytu — uczestnikami tzw. pobytéw dziennych jest zazwyczaj ok. 12 pacjentow i
czesto ich bliscy

e Hospicjum Domowe - 291

® Zespot diugoterminowej opieki domowej dla dorostych i dzieci wentylowanych mechanicznie — 13
dorostych oraz 8 dzieci

¢ Hospicjum Domowe dla Dzieci - 7

¢ Hospicjum Domowe w Pasteku - 115

Sprzet medyczny

Stowarzyszenie posiada i na biezgco uzupetnia niezbedny sprzet dla pacjentdw medyczny i techniczny.
Sprzet uzytkowany jest w opiece stacjonarnej oraz wypozyczany nieodptatnie pacjentom do ich
domodw.

Zbidrki publiczne

W ciggu roku 2017 Stowarzyszenie prowadzito 1 zbidrke publiczng, zarejestrowang na portalu
prowadzonym przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji:

1. Zbidrka pn.: POLA NADZIEI 2017 — trwata od kwietnia do korica czerwca.

Opis gtéwnych dziatan prowadzonych w 2017 roku

Caty rok zapewnialiémy profesjonalng opieke nad pacjentami i ich bliskimi, starajgc sie o stworzenie
serdecznej atmosfery. Zalezy nam na tym, aby pacjenci mieli u nas namiastke domu. Dba o to
wspaniaty personel medyczny, psychologowie, kapelan i bezcenni wolontariusze.

Pobyty dzienne

o Caty rok, we czwartki odbywaty sie pobyty dzienne, ktdre staraliSmy sie jak najbardziej urozmaicac.
Spotkania w zaleznosci od pogody i kalendarza byty bardzo réznorodne. Gdy byto ciepto,
organizowali$my spotkania przy grillu i muzyce. Przed Swietami pacjenci pod okiem terapeutki
zajeciowej robili kurczaczki, zajgczki albo bombki. Podczas karnawatu zorganizowalismy tez bal. A
jesienig powstaty klimatyczne stroiki.

W lipcu uczestnicy pobytdéw wraz z wolontariuszami pracownikami uczestniczyli w pielgrzymce do
Sanktuariéw w Sokétce, Rézanymstoku i Swietej Wodzie.

* Podczas jednego z wrzesniowych pobytdw byto bardzo poetycko. Goscilismy Bogumite Salmonowicz,
jednga z organizatorek Festiwalu Wielorzecze, ktory trwat w naszym miescie. Autorka czytata swoje
wiersze. Uczestnicy spotkania stwierdzili, ze wiersze sg $wietne, takie realne, oddajg mysli osoby
twardo stgpajgcej po ziemi. Jak przyznata Bogusia, jej wiersze to efekt wielu spotkan terapeutycznych.
¢ Jeden z listopadowych pobytéw odbyt sie w Teatrze, gdyz Teatr im. Jaracza wychodzac naprzeciw
potrzebom oséb niewidomych i niedowidzgcych, zaprezentowat w Elblggu spektakl repertuarowy -
"Najwiecej samobdjstw zdarza sie w niedziele". Niezwykle ciekawy spektakl.

¢ W ciggu roku odwiedzaty nas dzieci i mtodziez z elblgskich placowek edukacyjnych.

¢ Miaty tez miejsce odwiedziny specjalne. Odwiedzili nas przedstawiciele Fundacji Psy Dzieciom wraz
ze swoimi pupilami: Tosia, Sabi, Modra, Lexie | Max. Kazdy psiak inny, kazdy wspaniaty. llez one
sprawity radosci i narobity zamieszania.

e W grudniu w ramach pobytéw mtodziez i dzieci wystawiali dla Pacjentow Jasetka.

Dary/ wsparcie rzeczowe

e W styczniu delegacja w osobach Szefowej, Ani oraz Tomasza wyruszyta do Warszawy po auto-dar od
Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Auto to biaty volkswagen caddy (o wartoéci ponad 72 tys. z4).
Samochdd jest uzywany przez zespot opiekujacy sie dzie¢mi.

¢ W potowie roku nawigzaliémy wspodtprace z firmg Rossmann, a w grudniu otrzymalismy informacje, ze
w wyniku akcji Klubu Rossmann zostaniemy obdarowani przez firme Rossmann produktami
chemicznych i kosmetycznymi za kwote 17 000 zt. Akcja polegata na tym, ze kazdy Klient, ktory Sciggnat
aplikacje Klubu Rossmann i zrobit zakupy trzy razy w sklepach Rossmann, powodowat, ze firma
przekazywata 1 zt na zakupy dla naszego hospicjum. Dziekujgc podkreslilismy, ze czujemy sie wyrdznieni
i dziekujemy za zaufanie firmie i klientom firmy Rossmann.

e W styczniu Pracownicy Grupy NU-MED zrobili tzw. "zrzutke" na akcesoria i odzywki, ktére
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powedrowaty do domoéw dzieci bedacych pod opieka naszego Hospicjum.

¢ W tym samym miesigcu Pracownicy Regionu IV Bocian Pozyczki podarowali nam 333 pampersy dla
dorostych pacjentow.

¢ Przed Polami Nadziei jeden z Darczyicéw zakupit 200 koszulek dla Wolontariuszy na kwesty
zonkilowe.

e W lipcu Cztonkinie Lions Club Elblagg Truso przekazaty nam dary za kwote 22 356 zi, ktorg zebraty
podczas kolacji charytatywnej. Wsrdd dardw znalazt sie respirator oraz aparat EKG.

e 2 lipca goscilismy uczestnikéw Rajdu Cycle Poland organizowanego przez Fundacje Babci Aliny, ktorzy
u nas odpoczywali podczas trasy. Jak co roku obdarowali nasze Hospicjum darami za kwote bliskg 5000
zt. W tym roku poprosiliémy o wdzek i stot zabiegowy na Oddziat oraz przescieradta i metarace
przeciwodlezynowe.

¢ W maju otrzymalismy bardzo wzruszajacy dar. Pani Anna, mieszkajgca na state w USA, w poprzednim
roku pozegnata swojg siostre Grazynke, ktdra byta naszg pacjentka. Nasza pacjentka wybrata obraz wg
ktdérego jest siostra Anna wykonata duzy patchworkowy obraz (z zonkilami). Zaprojektowanie i
wykonanie obrazu zajeto ponad rok. Pani Anna zwierzyta sie, ze to byt czas zegnania sie z siostra.
Autorka powiedziata, ze: ,,to wielki honor zostawic¢ pamiatke, ktora bedzie stuzyta ludziom przez lata”.
* W 2017 roku w ramach pomocy rodzinom Osieroconym objeliSmy opiekg m.in. wielodzietng rodzine,
ktéra uzyskuje dtugofalowe wsparcie psychologiczne oraz rzeczowe.

e W czerwcu z okazji Dnia Dziecka obdarowalismy naszych matych Pacjentéw wspaniatymi paczkami.
Dodatkowe paczki, realizujgce marzenia dzieci, mali pacjenci dostali od Fundacji Hospicyjnej, w ramach
cyklicznej akcji Usmiech Dziecka na Dzien Dziecka. Natomiast przed nowym rokiem szkolnym przystali
wielky paczke z pidrnikami, zeszytami, plecaczkami i innymi materiatami szkolnymi dla dzieci.

e W 2017 roku nawigzali$my obiecujacg wspotprace ze Stowarzyszeniem Krzewienia Sportu EI-Aktywni.
Podczas wydarzenia sportowego Enduroman we wrzesniu zbierali dla nas pienigdze, kazde 10 zt z
wpisowego od uczestnikdw zostato przekazane na nasze konto. Wybiegali dla nas 1365 zt. ByliSmy tam!
Zawody Enduroman byty pierwszym wspdlnym projektem pomiedzy Hospicjum a ,,EI-Aktywnymi”.
Dostaliémy tez obietnice, ze pomogg nam zorganizowac | Bieg Nadziei w 2018 roku. | jak juz dzi$
wiadomo bieg ten doszedt do skutku.

* Po raz kolejny otrzymalismy dar od pani Matgorzaty w postaci poduszeczek dla dzieci, poduszeczki
byty cate w biedroneczki, misie, myszki, pieski, kotki, kwiatki. Pani chce dzieciom umili¢ otoczenie.

e W grudniu dzieci bedace pod opieka naszego Hospicjum otrzymaty paczki Swigteczne,
skomponowane wg wskazéwek rodzicéw.

e W grudniu odwiedzity nas Dziewczyny z Kram Start Elblag. Zostawity dla Pacjentéw prezenty pod
choinka. Prezenty zostaty sfinansowane dzieki akcji charytatywnej "Reczna Pod Choinke"
organizowanej przez kibicéw Zagtebia Lubin.

* Pod choinkg znalazty sie tez dary ze Szkoty Podstawowej Nr 1 w Ornecie - nieocenione wolontariuszki
przeprowadzity wsrdd spotecznosci szkolnej zbidrke pieniedzy na rzecz Dzieciecego Hospicjum w
Elblggu. W wyniku tej zbiérki otrzymalismy 435 ztotych.

e W grudniu, tuz po Swietach, odwiedzity nas przedstawicielki Szkoty Policealnej im. Jadwigi
Romanowskiej w Elblggu przyniosty zebrane podczas kiermaszu 600zt, a takze reczniki, pizamy i
przescieradta oraz srodki czystosci.

Uroczystosci/Wydarzenia

10 lutego uczciliémy Swiatowy Dziers Chorego. Uroczystosé rozpoczeta sie mszg $wieta, podczas ktérej
J.E. ks. Biskup Jacek Jezierski wraz z naszym Kapelanem ks. Piotrem udzielili sakramentu namaszczenia
chorych. W uroczystosci udziat wzigt Prezydent Miasta Elblgga Witold Wrdblewski oraz Radny Miasta
Elblag Jan Redzimski. Po mszy Goscie sktadali zyczenia pacjentom, odwiedzajgc ich na salach.

¢ 12 maja nasze Kolezanki i Kolega obchodzili swoje swieto - Dzien Pielegniarki i Potoznej. To byta dobra
okazja do ztozenia zyczen i serdecznych usciskow.

Akcje spoteczne:
Kampania Hospicjum to tez Zycie, pomystodawca - Fundacja Hospicyjna.

Ta kampania przebiegajgca pod hastem “Opiekun rodzinny — samotny bohater?”, miata na celu
zwrdcenie uwagi na cztonkdw rodzin, sprawujgcych opieke nad swoimi ciezko chorymi bliskimi, dzie¢mi
i dorostymi -na opiekunéw rodzinnych. Do realizacji tego zadania zaprosilismy zaprzyjazniong Szkote
Policealng im. Jadwigi Romanowskiej ,Medyk” w Elblagu oraz Laboratorium Analiz Medycznych D.S.
Wadeccy & I.P. Kulkowscy.

14 stycznia 2017 zaprosiliSmy opiekunéw rodzinnych na dzien terapeutyczno - edukacyjny w goscinne
progi Szkoty Policealnej im. Jadwigi Romanowskiej ,,Medyk”. Nasi Bohaterowie mogli skorzystac z
nieodptatnego badania krwi, mierzenia cisnienia tetniczego, masazu karku, warsztatéw z zakresu
pielegnacji dzieci i dorostych, przygotowane zostaty warsztaty terapii zajeciowej, warsztaty
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florystyczne.

Prace z zaje¢ terapeutycznych i florystycznych przekazaliémy na licytacje dla WOSP.

Na koniec obejrzelismy pezentacje pt.: ,Samotny Bohater”, wystuchalismy prelekcji oraz wzielismy
udziat w ciekawej rozmowie przy stodkim poczestunku.

Nastepnym dziataniem byto spotkanie dla Opiekunéw w marcu, przy kawie i stodkosciach, w
goscinnym Hotelu Mtyn.

Akcja spoteczno-charytatywna Pola Nadziei

Jak co roku, w wielu miejscach na swiecie tysigce ludzi brato udziat w programie ,,Pola Nadziei” sadzac
cebulki, propagujac zasady opieki paliatywnej poprzez edukacje spoteczng oraz kwestujac na rzecz
hospicjow, dajgc w zamian zonkil-kwiat symbolizujgcy nadzieje.

Czas trwania akcji: jesiert 2016 oraz marzec — czerwiec 2017. To byta nasza 14 akcja.

Najwazniejsze wydarzenia — jesier 2016:

* Spotkania, prelekcje z uczniami szkét, przedszkolakami. Sadzenie zonkili na terenie placowek
edukacyjnych, firm,etc.

Najwazniejsze wydarzenia — wiosna 2017

* Od marca promowali$my na naszym profilu facebookowym, na stronie www.ehospicjum.pl oraz w
mediach lokalnych wiosenng czesc¢ akcji. ZwrdciliSmy sie do dyrektoréw placowek edukacyjnych z
zacheta, aby nas zapraszali, angazowali do wspotpracy nauczycieli i dzieci. SpotykalisSmy sie z dzieémi i
miodziezg opowiadajac o naszej dziatalnosci oraz o zonkilowej akcji, pokazywalismy film ,,Pszczétka
Malinka opowiada o Hospicjum”.

¢ W ramach akcji, we wspodtpracy z Biblioteka Elblaska, przeprowadzilismy konkurs plastyczny pt.: ,,Co
dla mnie oznacza nadzieja”, ktdrego rozstrzygniecie (wraz z wreczeniem nagréd) odbyto sie podczas
wernisazu w dniu 21 kwietnia w Bibliotece Elblaskiej, Filia nr 5. Celem konkursu byto szerzenie idei
hospicyjnej, uwrazliwienie dzieci i mtodziezy na potrzeby oséb chorych oraz pobudzanie takich cech jak
kreatywnosc¢ i empatia.

* Koordynowalismy akcje w Elblggu, Pasteku, Zielonce Pasteckiej, Drulitach, Mtynarach, Jarnottowie,
Btudowie, Gronowie Elblgskim, Stankowie, Markusach, Zurawcu.

o Kwesty przeprowadzalismy 2 kwietnia na terenie Kosciotow w Elblggu, Pasteku i Mtynarach, a 8
kwietnia przeprowadziliémy kwesty w 3 elblgskich sklepach. Na swoim terenie kwestowata firma GE
Power.

e Wynik finansowy akcji 2017 to ok. 51 tys.

e Liczba zaangazowanych wolontariuszy w tym roku byto ich az 800 (poprzedni 700).

¢ Rozdalismy zonkilowych pamigtek: ok. 40 tys. kwiatéw, Ok. 15 tys. naklejek zonkilowych,

¢ Wydalismy Ok. 800 swiadectw zonkilowych

e Zaangazowanych byto ponad 25 szkdt, 6 przedszkoli i kilka innych osrodkéw edukacyjnych,

Edukacja:

e Jestesmy placowka szkoleniowa/staz/specjalizacja? Pelni réwniez funkcje placowki szkoleniowej dla
pielegniarek opiekunow med.

e Stowarzyszenie organizuje szkolenia dla wolontariuszy.

Wydarzenia o charakterze naukowym:

Zjazd: w dniach 8-10 czerwca 2017 r. w Elblaggu odbyt sie V Zjazd Polskiego Towarzystwa Medycyny
Paliatywnej. W spotkaniu wzieto udziat 571 oséb (456 uczestnikéw, 41 wyktadowcdw, 74
przedstawicieli sponsoréw i wystawcow). Wsréd uczestnikow najwiekszg grupe stanowili lekarze, byty
tez pielegniarki, psycholodzy, osoby duchowne oraz przedstawiciele organizacji pozarzagdowych i
samorzadow. Najliczniej reprezentowane byty wojewddztwa warminsko-mazurskie, pomorskie i $laskie,
najmniej przedstawicieli byto z wojewddztw: lubuskiego, podkarpackiego i matopolskiego.

W czasie sesji inauguracyjnej odbyta sie uroczystos¢ wreczenia statuetek i dyplomow trzem nowym
cztonkiniom honorowym Polskiego Towarzystwa Medycyny Paliatywnej —dr n. med. Annie Oronskiej,
dr Wiestawie Pokropskiej oraz dr n. med. Jadwidze Pyszkowskiej.

Podczas sesji odbyt sie takze wyktad inauguracyjny wygtoszony przez Sebastiano Mercadante (Professor
of Palliative Medicine at University of Palermo, Director of Anesthesia & Intensive Care Unit, Pain Relief
& Palliative Care Unit, La Maddalena Clinic for Cancer Palermo, Italy).

Kolejne sesje poswiecone byty wspotczesnym metodom diagnostyki i leczenia bdlu oraz objawéw
somatycznych w opiece paliatywnej. W programie Zjazdu znalazty sie rowniez sesje dotyczgce
problematyki psychologicznej oraz oceny i poprawy jakosci zycia pacjentow objetych opieka
paliatywng. Poruszono takze aspekty duchowe oraz etyczne, ktore towarzyszg naszej codziennej pracy
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z pacjentami. Do pielegniarek skierowana byfa sesja poswiecona wyzwaniom zwigzanym z
pielegniarstwem opieki paliatywnej.

W trakcie Zjazdu mozna byto wzig¢ udziat w warsztatach z zakresu wykorzystania ultrasonografii w
diagnostyce pacjentdw objetych opieka paliatywng, metodologii badan naukowych, probleméw
prawnych zwigzanych z relacjg lekarz — pacjent. Uczestnicy warsztatow mogli dowiedziec sie, jak radzi¢
sobie z agresjg oraz zapoznac sie z zasadami doboru opatrunkdéw w leczeniu ran.

W odrebnych sesjach prezentowane byty prace zgtoszone przez uczestnikdw, wybrane przez Komitet
Naukowy do prezentacji ustnej oraz prezentacji plakatowe;j.

Roztozenie terytorialne uczestnikow

WOJEWODZTWO
warminsko-mazurskie 13,82%
pomorskie 12,06%

$lgskie 10,53%
kujawsko-pomorskie 9,21%
mazowieckie 9,21%
wielkopolskie 9,21%
dolnoslaskie 6,80%
zachodniopomorskie 6,36%
tédzkie 5,92%

matopolskie 3,95%
podkarpackie 2,85%
lubelskie 2,19%

Inne:

« Kolejny rok trwata wspétpraca z Aresztem Sledczym w Elblagu, poprzez zaangazowanie kilku
osadzonych w prace wolontarystyczng w naszym Hospicjum.

W kwietniu zostali$my zaproszeni na konferencje do ZSISiU pod nazwa: ,,Po co komu wolontariat?”.
Reprezentowata nas psycholog Ania Zalewska.

W maju braliémy udziat w badaniu wolontariatu w placéwkach opieki hospicyjnej i paliatywnej w
Polsce.

W listopadzie odbyto sie szkolenie dla wolontariuszy. Zainteresowanych byto 45 oséb, udziat wzieto 35.
¢ 14 czerwca cztonkini zarzagdu naszego Stowarzyszenia, Ania Podhorodecka, zostata laureatka
Konkursu Godni Nasladowania organizowanego przez Rade Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, w kategorii Pozarzgdowiec Godny Nasladowania. To wyrdznienie przyznane
zostato za ,,istotny wkfad w rozwdj sektora pozarzgdowego w wojewddztwie warminsko — mazurskim”.

Nad poprawng dziatalnoscig Stowarzyszenia kolejny rok czuwata Prezes Wiestawa Pokropska wraz z
cztonkami Zarzgdu, pracownikami oraz wolontariuszami.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [J wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wigcej pozycji) [0 powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 17
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie b 1
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO 6




3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja zdrowia,
w tym dziatalnosc lecznicza w

rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o

dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
22015 r. poz. 618, 788 i 905)

KOD PKD 86.10.Z
DZIAtALNOSC SZPITALI.

STOWARZYSZENIE NA
RZECZ HOSPICJUM
ELBLASKIEGO PROWADZI
HOSPICJUM ELBLASKIE IM.
A.GABRYSIAK.
STOWARZYSZENIE MA
PODPISANY KONTRAKT Z
NARODOWYM
FUNDUSZEM ZDROWIA.
ZE WZGLEDU NA
NIEDOFINANSOWANIE
HOSPICIUM,
STOWARZYSZENIE
POZYSKUJE SRODKI
FINANSOWE Z DAROWIZN
| AKCJI
CHARYTATYWNYCH,
DZIEKI KTORYM WSPIERA
DZIAtALNOSC HOSPICIUM
ELBLASKIEGO. NA
BIEZACO ROZPOZNAJE
POTRZEBY, DOKONUIE
ODPOWIEDNIEGO
ZAOPATRZENIA, KUPUJE
OPATRUNKI
PRZECIWODLEZYNOWE,
LEKI, ETC.

Z OKAZJI SWIAT | DNIA
DZIECKA DZIECI
OTRZYMUJA PACZKI
OKOLICZNOSCIOWE.

86.10.Z

Druk: NIW-CRSO
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ochrona i promocja zdrowia

KOD PKD 80.42.B -
KSZTALCENIE W
DZIEDZINIE OPIEKI
PALIATYWNEJ.
HOSPICJUM ELBLASKIE,
PROWADZONE PRZEZ
STOWARZYSZENIE
POSIADA AKREDYTACIE
DO PROWADZENIA
SPECJALIZACII W
DZIEDZINIE MEDYCYNY
PALIATYWNEJ.
STOWARZYSZENIE
ORGANIZUJE POBYTY
DZIENNE DLA PACIENTOW
BEDACYCH POD OPIEKA
HOSPICJUM DOMOWEGO
A TAKZE ICH RODZIN.
PROWADZI ZESPOL
WSPARCIA
OSIEROCONYCH. TE
FORMY OPIEKI NIE SA
FINANSOWANE PRZEZ
NARODOWY FUNDUSZ
ZDROWIA. OCHRONA |
PROMOCIJA ZDROWIA
NASTEPUJE ROWNIEZ
POPRZEZ CYKLICZNE
ORGANIZOWANIE
KAMPANII SPOLECZNYCH
O TEMATYCE
HOSPICYJNEJ: NP.: "POLA
NADZIEI", "HOSPICJUM TO
TEZ ZYCIE" ORAZ PRZY
WIELU INNYCH
OKAZJACH.

80.42.B

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i
wychowanie

KOD PKD 86.90.E -
SZKOLENIE ZESPOLOW
SPRAWUJACYCH OPIEKE
PALIATYWNA. HOSPICJUM
UMOZLIWIA
NIEODPLATNE
ODBYWANIE PRAKTYK
STUDENCKICH DLA
STUDENTOW WYZSZE)J
UCZELNI W ZAKRESIE
FIZJOTERAPII,
PIELEGNIARSTWA, JAK
ROWNIEZ SZKOLE
POLICEALNEJ NA
WYDZIALE OPIEKUNA
MEDYCZNEGO.
PRACOWNICY ZESPOLOW
HOSPICYJNYCH
UCZESTNICZA W
KONFERENCJACH |
SZKOLENIACH
DOSKONALACYCH
UMIEJETNOSCI W
ZAKRESIE OPIEKI
PALIATYWNEJ. OD 8-10
CZERWCA 2017 R.
STOWARZYSZENIE BYtO
ORGANIZATOREM V
ZJAZDU POLSKIEGO
TOWARZYSTWA
MEDYCYNY PALIATYWNEJ.
W SPOTKANIU WZIELO
UDZIAL 571 OSOB (456

86.90.E

Druk: NIW-CRSO




UCZESTNIKOW, 41
WYKtADOWCOW, 74
PRZEDSTAWICIELI
SPONSOROW |
WYSTAWCOW). WSROD
UCZESTNIKOW
NAJWIEKSZA GRUPE
STANOWILI LEKARZE, BYLY
TEZ PIELEGNIARKI,
PSYCHOLODZY, OSOBY
DUCHOWNE ORAZ
PRZEDSTAWICIELE
ORGANIZACII
POZARZADOWYCH |
SAMORZADOW.
NAJLICZNIE)
REPREZENTOWANE BYtY
WOIJEWODZTWA
WARMINSKO-MAZURSKIE,
POMORSKIE | SLASKIE,
NAJMNIEJ
PRZEDSTAWICIELI BYtO Z
WOJEWODZTW:
LUBUSKIEGO,
PODKARPACKIEGO |
MALOPOLSKIEGO.
PODCZAS SESJI ODBYt SIE
TAKZE WYKLAD
INAUGURACYINY
WYGLOSZONY PRZEZ
SEBASTIANO
MERCADANTE
(PROFESSOR OF
PALLIATIVE MEDICINE AT
UNIVERSITY OF PALERMO,
ITALY).

W PROGRAMIE ZJAZDU
ZNALAZLY SIE M.IN. SESJE
DOTYCZACE
PROBLEMATYKI
PSYCHOLOGICZNEJ ORAZ
OCENY | POPRAWY
JAKOSCI ZYCIA
PACJENTOW OBJETYCH
OPIEKA PALIATYWNA.
PORUSZONO TAKZE
ASPEKTY DUCHOWE ORAZ
ETYCZNE, KTORE
TOWARZYSZA NASZEJ
CODZIENNEJ PRACY Z
PACJIENTAMI.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

KOD PKD 86.90.E -
SZKOLENIE ZESPOLOW
SPRAWUJACYCH
OPIEKE PALIATYWNA.
HOSPICJUM
UMOZLIWIA
NIEODPLATNE
ODBYWANIE PRAKTYK

86.90.E

Druk: NIW-CRSO




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

STUDENCKICH DLA
STUDENTOW WYZSZEJ
UCZELNI W ZAKRESIE
FIZJOTERAPII,
PIELEGNIARSTWA, JAK
ROWNIEZ SZKOLE
POLICEALNEJ NA
WYDZIALE OPIEKUNA
MEDYCZNEGO.
PRACOWNICY
ZESPOLOW
HOSPICYJNYCH
UCZESTNICZA W
KONFERENCJACH |
SZKOLENIACH
DOSKONALACYCH
UMIEJETNOSCI W
ZAKRESIE OPIEKI
PALIATYWNEJ. OD 8-10
CZERWCA 2017 R.
STOWARZYSZENIE BYtO
ORGANIZATOREM V
ZJAZDU POLSKIEGO
TOWARZYSTWA
MEDYCYNY
PALIATYWNEJ. W
SPOTKANIU WZIELO
UDZIAL 571 OSOB (456
UCZESTNIKOW, 41
WYKtADOWCOW, 74
PRZEDSTAWICIELI
SPONSOROW |
WYSTAWCOW).
WSROD UCZESTNIKOW
NAJWIEKSZA GRUPE
STANOWILI LEKARZE,
BYLY TEZ PIELEGNIARKI,
PSYCHOLODZY, OSOBY
DUCHOWNE ORAZ
PRZEDSTAWICIELE
ORGANIZACII
POZARZADOWYCH |
SAMORZADOW.
NAJLICZNIEJ
REPREZENTOWANE
BYLY WOJEWODZTWA
WARMINSKO-
MAZURSKIE,
POMORSKIE | SLASKIE,
NAJMNIEJ
PRZEDSTAWICIELI BYtO
Z WOJEWODZTW:
LUBUSKIEGO,
PODKARPACKIEGO |
MALOPOLSKIEGO.
PODCZAS SESJI ODBYt
SIE TAKZE WYKtAD
INAUGURACYINY
WYGLOSZONY PRZEZ
SEBASTIANO
MERCADANTE
(PROFESSOR OF

Druk: NIW-CRSO
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PALLIATIVE MEDICINE
AT UNIVERSITY OF
PALERMO, ITALY).

W PROGRAMIE ZJAZDU
ZNALAZLY SIE M.IN.
SESJE DOTYCZACE
PROBLEMATYKI
PSYCHOLOGICZNEJ
ORAZ OCENY |
POPRAWY JAKOSCI
ZYCIA PACJENTOW
OBJETYCH OPIEKA
PALIATYWNA.
PORUSZONO TAKZE
ASPEKTY DUCHOWE
ORAZ ETYCZNE, KTORE
TOWARZYSZA NASZE)
CODZIENNEJ PRACY Z
PACIENTAMI.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. £3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 1030 241,87 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 912 093,70 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 88 533,32 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 8151,91 zt
e) Pozostate przychody 21 462,94 zt

Druk: NIW-CRSO
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2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

389 409,25 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem:

123 127,51 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 2 815,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 44 463,44 74
c) z darowizn od 0s6b prawnych 11 078,83 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 64 770,24 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

517 705,11 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

409 790,11 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogotem

10 340,73 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 265 241,37 zt 10 340,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 821,53 zt 10 340,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 27 318,25 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) koszty finansowe

0,00 zt

e) koszty administracyjne

201 101,59 zt

f) pozostate koszty ogétem

0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych

9 681,40 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 875 272,17 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 61 215,07 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 765 000,50 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujgcych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

I N N O O BN B

wtasnosc

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Druk: NIW-CRSO
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0,0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,0 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

51,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

800,00 o0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 osbb

tym:
b) inne osoby

800,00 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesieey 10,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 10.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym: ,
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 15,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym: ,
b) inne osoby 10,00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 31 196,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 z
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 31 196,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 31 196,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 196,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 437,50 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1 437,50 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MiII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
& hie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamaodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych do = Wiestawa Pokropska 12.07.2018
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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