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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ HOSPICJUM ELBLASKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat M. ELBLAG
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. ELBLAG Ulica TORUNSKA Nr domu 17B Nr lokalu

Miejscowos¢ ELBLAG

Kod pocztowy 82-300

Poczta ELBLAG

Nr telefonu 552329163

Nr faksu 552329163

E-mail
stowarzyszenie@ehospicjum.
pl

Strona www www.ehospicjum.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2006-12-21
5. Numer REGON 28008617700000 6. Numer KRS 0000246821
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Wiestawa Pokropska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Podhorodecka Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) Joanna Swiercz Skarbnik TAK
Joanna Grzesikiewicz Cztonek TAK
Barbara Dyrla Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkeja Wpisany do KRS
Ewa Szwonek Przewodniczaca TAK
(o ot e el s fomadesfeh [ Dasakiewics | wiceprzewodniczaca
nadzoru) Bozena Tyc Sekretarz TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
1) promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej poprzez wdrazanie
réznorodnych form tej opieki,

9. Cele statutowe organizacji 2) organizacja zaktaddw opieki paliatywnej,

3) organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach itp.,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) spotkaniach naukowych i szkoleniach w kraju i za granica,

4) popieranie innych dziatart majgcych na celu zapewnienie chorym opieki
sprawowanej przez przeszkolone zespoty,
5) wspétdziatanie z organami administracji publicznej jak rowniez z

instytucjami, organizacjami w zakresie celéw statutowych Stowarzyszenia,
6) rozwijanie wspdtpracy z zagranicg i reprezentowanie Cztonkéw
Stowarzyszenia na forum miedzynarodowym,

7) ochrona i promocja zdrowia,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) wspotdziatanie w naborze i szkoleniu wolontariuszy,

10) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz chorych i rodzin
osieroconych

11) pomoc w urzeczywistnianiu poprawy warunkdw zycia chorych i ich
rodzin,

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. ksztatcenie w dziedzinie opieki paliatywne;j,
2. prowadzenie badan naukowych,

10. Sposéb realizaciji celéw statutowych organizacji |3- szkolenie zespotéw sprawujgcych opieke paliatywna,

4. dziatalno$¢ wydawnicza z dziedziny opieki paliatywnej,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 5. tworzenie i prowadzenie zaktadéw opieki zdrowotnej,
podstawie statutu organizacji) 6. gromadzenie srodkéw w celu przeprowadzania remontoéw,

modernizacji, utrzymania, administrowania budynku Hospicjum
Elblgskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak.
7. organizowanie akcji charytatywnych, akcji promocyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

ROK 2014 - gtéwne dziatania.

Styczen to jak zawsze czas sprawozdawczo-rozliczeniowy. Dokonywalismy rozliczen zbiérki publicznej-
cegietek, skarbony, kampanii ,Hospicjum to tez Zycie.”

Miniony rok podporzgdkowany byt realizacji unijnego projektu pn.: ,Informatyzacja Hospicjum
Elblaskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak”. Catkowita wartos¢ wg umowy z Marszatkiem wojewddztwa
wynosi 235 932,22 zt, w tym Srodki europejskie (z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego)
wynosity 197 242,12 PLN.

Informatyzacja Hospicjum to efekt dostosowania sie do Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 21 grudnia
2010 r. ktore wraz z pdzniejszymi zmianami jednoznacznie okre$la, ze od 1 sierpnia 2017 r. w kazdej
placéwce medycznej, przychodni, klinice, gabinecie prywatnym, NZOZ, oraz kazdym innym podmiocie
medycznym, dokumentacje medyczng bedzie mozna prowadzi¢ wytacznie w formie elektroniczne;.
Wczesniej, gdy przygotowywalismy sie do pisania projektu ustawa nakazywata prowadzenie
dokumentacji w formie elektronicznej juz od 1 sierpnia 2014 r.

Caty rok 2014 byt poswiecony na wdrozenie systemu i Uzytkownikow do pracy w systemie e-opieka.
Gtéwne dziatania to:

¢ Wprowadzenie monitoringu, wybrali$my firme JUPI, zamontowanych zostato 9 kamer majacych
poprawi¢ bezpieczenstwo pacjentéw, personelu i sprzetu.

¢ Na marcowym Posiedzeniu Zarzagdu swoim zarzgdzeniem Prezes wytonita Komisje Ofertowg w
sktadzie: Anna Podhorodecka Przewodniczaca, Urszula Patalan Z-ca Przewodniczgcego oraz Agnieszka
Szreder Cztonek Komisji. W kwietniu Komisja ofertowa wytonita wykonawcow dostaw na realizacje
dostawy komputeréw oraz oprogramowania systemu medycznego w ramach realizacji projektu
Informatyzacja Hospicjum Elblgskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak”, nastgpito ogtoszenie wyfonienia
ofert. Nastepnie rozpoczeliSmy podpisywanie umdw, realizacje zakupdw, instalacje, szkolenia,
zabezpieczanie, dostosowujac sie do wymogdw projektu.

¢ W maju ztozylismy pismo o przedtuzenie termindw realizacji projektu, a wkrétce otrzymalismy zgode
Marszatka i podpisaliSmy Aneks do Umowy.

¢ W maju pracowalismy energicznie nad opracowywaniem koncepcii biznesowej i karty projektu do
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realizacji Projektu, odbyto sie tez pierwsze spotkanie inaugurujace i pierwsze szkolenie dla czesci
pracownikéw.

® Rozpoczelismy instalowanie sprzetu, przygotowaliSmy pomieszczenie na serwerownie, gdyz cate
oprogramowanie i archiwizacja beda odbywaty sie na dyskach u nas. W serwerowni wymienilismy szyby
w oknach, na antywtamaniowe klasy P3, zainstalowalismy klimatyzacje, ze wzgledu na zabezpieczenie
danych na serwerze. Nastepnie uzgodniliSmy grafik szkolen tak, aby wszystkim 43 osobom odpowiadat
dzien i godzina. Szkolenia byly przeprowadzane w ramach projektu przez firme Infusio w terminach: 8,
23, 24 lipca, kolejne 8, 26, 27 i 28 sierpnia. Wszyscy Uzytkownicy systemu e-opieka odbyli szkolenia w
wymiarze nie mniejszym niz 5 godzin kazdy, kadra Zarzadzajgca odbyta w ramach szkolen kilka spotkan,
co dato ok. 20 godzin szkoleniowych.

W tym czasie trwato dostosowywanie, konfigurowanie catej infrastruktury teleinformatycznej zatozone
zostaty nowe skrzynki mejlowe dla komadrek hospicyjnych, poprawianie funkcjonalnosci systemu.

25 czerwca jako pierwsza komputer do prowadzenia elektronicznej dokumentacji medycznej otrzymata
Szefowa.

¢ 30 lipca otrzymalismy informacje z Urzedu Marszatkowskiego o akceptacji wniosku o ptatnosé |
transzy i czekaliSmy na unijne pienigdze, wydane przez Stowarzyszenie w ramach projektu.

¢ Produktywne uruchomienie systemu rozpoczeliSmy w dniu 1 wrzesnia. Pod okiem wdrozeniowcéw z
firmy INFUSIO, pracownicy Hospicjum wprowadzali pierwsze dane do systemu e-opieka. Wdrozeniowcy
zostali kolejne 3 dni, ale jak zycie pokazato caty wrzesien bywato bardzo ,gorgco” i docieraliSmy sie z
systemem kolejne miesigce.

¢ W pazdzierniku odbyto sie spotkanie, majace na celu analize funkcjonowania systemu. Wynikiem tego
spotkania byto wprowadzenie wielu poprawek do dziatania systemu i uzgodnienie szkolen.

¢ 13 i 14 pazdziernika odbyty sie szkolenia dla personelu z zakresu obstugi komputera: Windows 7 i
obstuga poczty elektronicznej Outlook. Wszystkie osoby pracujace w systemie elektronicznym, ktére
byty zainteresowane nabyciem, bgdZ poprawieniem umiejetnosci obstugi PC miaty mozliwos¢
skorzystania z tego szkolenia.

e W listopadzie Urzad Marszatkowski zobowigzat nas do dokonania audytu projektu przez
zewnetrznego audytora, w nastepnych dniach wybraliSmy niezaleznego audytora, ktéry po otrzymaniu
wymaganych dokumentow i na ich podstawie sporzadzit OPINIE | RAPORT Z PRZEPROWADZENIA
AUDYTU ZEWNETRZNEGO PROJEKTU na temat realizacji projektu pn. ,Informatyzacja Hospicjum
Elblaskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013, przez Stowarzyszenie na Rzecz Hospicjum
Elblaskiego w Elblggu.

e W catym roku 2014 firma Infusio wspierata nas nieodptatnie.

Pozostate dziatania:
W roku 2014 przeprowadzali$émy kampanie spoteczne ,Pola Nadziei” i ,Hospicjum to tez Zycie”.

Pola Nadziei 2014 ozpoczety sie w Polsce 16 marca, zakorczyty 25 maja.

W lutym odbywalismy juz pierwsze rozmowy z Dyrektorami szkét i przedszkoli, Burmistrzem Pasteka w
sprawie organizacji P6l Nadziei. W marcu zwrdciliSmy sie z prosbg o mozliwos¢ kwestowania do
przedstawicieli placéwek handlowych, ks. Proboszczow, Biskupa oraz wystgpiliémy o mozliwosc
przeprowadzenia zbiorki publicznej, juz na nowych zasadach, do tej pory obowigzywata ustawa z 1933
roku.

Po raz pierwszy w ramach tej akcji wyjgtkowo nie odbyt sie festyn rodzinny na Placu Jagiellonczyka,
gdyz nasze wydarzenia kolidowaty z innymi przedsiewzieciami organizowanymi przez Centrum Spotkan
Europejskich ,Swiatowid”. Ale jak zwykle odbywaty sie kwesty na rzecz Hospicjum, a w dniu 26 kwietnia
wtgczyliSmy sie w wydarzenie o wymiarze duchowym i jednoczesnie sportowym. W ramach obchodéw
kanonizacji Jana Pawfa Il, o 10:30 z Placu Jagielloriczyka wystartowat rajd rowerowy, dtugos¢ trasy to
symboliczne 21 km, (organizatorami byli Urzad Miasta Elblag i CSE ,Swiatowid"). My tez tam byliémy, w
26ttych koszulkach z zonkilami - symbolem nadziei, byli z nami takze Elblgski Oddziat Abstrakcyjny i
Golden Retrivery. Kazdy uczestnik Rajdu otrzymat zonkilowg naklejke, z ktérg pokonywat trase rajdu.
Na znak solidarnosci miedzyludzkiej ztapaliSmy sie za rece tworzac krag nadziei.

Kwesty odbywaty sie pod kosciotami w Elblggu, Pasteku i Zielonce Pasteckiej oraz na catym terenie tych
miejscowosci. Szkoty i przedszkola z Elblagga i Pasteka organizowaty kwesty na terenie swoich placowek.
Kwestowata takze szkota im. Jana Nowaka Jezioranskiego w Milejewie. Kwesty odbywaty sie takze w
hipermarkecie E. Leclerc, supermarkecie , Piotr i Pawet" oraz w Specjal Pub w Elblggu. Tegoroczne
wptywy z akcji byty niebagatelne, bo stanowity kwote 31 976,35 zt. W tym zbidrka na terenie Pasteka
wyniosta 5 964,87 zt, a elblaska 26 011,48 zt. Koszty zbidrki dzieki Darczyrncom wyniosty jedynie 1075,59
zt.

Po zakonczeniu akcji opublikowalismy i rozliczyliSmy zbidrke publiczng ,,Pola Nadziei”.
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Kampania Hospicjum to tez Zycie

W ramach kampanii, w dniach 21-22 listopada br., w Sopocie odbyta sie ogélnopolska konferencja
zatytutowana ,Zapomniani zatobnicy — o zatobie w$rdd dzieci i mtodziezy”. Wykfady i warsztaty na
temat przebiegu procesu zatoby, jej odmiennych postaci w zaleznosci od rodzaju $mierci bliskich oraz
réznorodnych metod wsparcia przez otoczenie potgczone zostaty z inauguracjg programu ,,Tumbo
Pomaga” — efektu zesztorocznej kampanii Fundacji Hospicyjnej ,Hospicjum to tez Zycie”, ktérej celem
byta pomoc dzieciom osieroconym przez pacjentow hospicjow. Od tego roku stonik Tumbo, maskotka
Funduszu Dzieci Osieroconych, stat sie ich patronem niezaleznie od okolicznosci $mierci bliskich swoich
podopiecznych. W wydarzeniu wzieto udziat okoto 140 oséb z 96 osrodkéw hospicyjnych.
Stowarzyszenie nasze reprezentowane byto przez psycholog Anne Zalewska i koordynatora akcji Anne
Podhorodecka.

Po tym spotkaniu, w dniu 28 listopada debatowalismy pod hastem: ,Pomagamy dzieciom i mtodziezy w
zatobie" — to hasto tegorocznej kampanii. Wsrdd zaproszonych gosci byli pedagodzy, psychologowie,
nauczyciele. Celem tej kampanii byto nagtosnienie problemoéw zwigzanych z osieroceniem dzieci i
mtodziezy oraz zwiekszenie Swiadomosci na temat roli udzielanego im wsparcia, zaréwno
materialnego, jak i psychologicznego oraz edukacyjnego.

W roku 2013 spotkalismy sie w naszym hospicjum w gronie psychologéw i pedagogdw pracujgcych na
co dzien z dzie¢mi i mtodziezg w réznych placdwkach oswiatowych, wspdlnie zastanawiajac sie jak
pomdc mtodym ludziom, ktérzy doswiadczyli straty bliskiej osoby; rodzica, rodzenistwa, przyjaciela.
Rozwazalismy jaka role w przezwyciezaniu problemoéw zwigzanych z przezywaniem okresu zatoby maja,
czy tez powinni miec¢, pedagodzy i psycholodzy, zatrudnieni w szkotach i placowkach oswiatowych. W
trakcie tego spotkania odnotowalismy szereg cennych uwag i wnioskdw w zakresie zgtaszanych przez
Panstwa problemodw. ZmierzyliSmy sie z tematem, wyciggneli$émy wnioski, a podczas kampanii 2014
przedstawiliSmy efekty:

Przedstawilsmy Zespot Wsparcia Osieroconych, jego zatozenia, przekazalismy zaprojektowang ulotke,
ktéra stanowi zaproszenie do skorzystania z oferty Zespotu. Ulotka okresla formy wsparcia
psychologicznego, duchowego, prawnego i socjalnego oraz wskazuje sposoby otrzymania tej pomocy.

Zas Fundacja Hospicyjna, ogdlnopolski koordynator kampanii, bazujgc na wieloletnim doswiadczeniu
pracy z tematem osierocenia, stworzyta zapowiadany w 2013 r. portal, ktdrego zadaniem jest
udzielanie wsparcia dzieciom i mtodziezy przezywajgcym zatobe. Portal to kompendium wiedzy nt.
straty, zatoby. Zawiera wskazowki dla dzieci i mtodziezy. Dla rodzicéw i opiekundow. Poradnik dla
nauczycieli wraz ze scenariuszami lekcji.

Spotkanie pokazato, ze warto rozmawiac na takie trudne tematy, a strata tak naprawde dotyka
wszystkich nas w ciggu naszego zycia wielokrotnie. Spotkanie byto tez doskonatg okazjg do méwienia o
nas i naszej opiece, takze w mediach.

tzy wzruszenia osuszatfa zaprzyjazniona z nami Cukiernia T.Deker Patissier & Chocolatier. O spotkaniu
jak zwykle pisaty media, to dla nas bardzo wazne.

Odpis 1% podatku

¢ Od stycznia do kwietnia zachecalismy Podatnikdw do przekazywania 1% naszemu Hospicjum, a takze
wyrazaliSmy wdziecznos$¢ za zaufanie i wsparcie. UmiesciliSmy na stronie www darmowy program do
rozliczania pitéw, z wpisanym naszym numerem KRS, ktéry Stowarzyszenie zamoéwito juz w roku
poprzednim. Plakaty oraz ulotki 1% kolportowalismy podczas wszystkich wydarzen w ciggu. Radio
Olsztyn emitowato nasze wypowiedzi, promujgce 1% dla naszego Hospicjum. Plakaty eksponowano w
srodkach komunikacji miejskiej, osrodkach zdrowia, firmach prywatnych, w tym w przedsiebiorstwie
takséwkowym Halo Taxi oraz wielu innych miejscach na terenie Elblaga oraz przy okazji informacji o
naszych dziataniach, na portalach internetowych i na naszej stronie internetowe] oraz na stronie
www.facebook.pl.

¢ W zesztym roku Rada Elblgskich Organizacji Pozarzadowych wraz z Elblgskim Stowarzyszeniem
Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych i Urzedem Miasta po raz kolejny zaprosili do kampanii spotecznej
"Walczymy o milion dla Elblgga". Organizacje promujgc pozostawienie 1% podatku w Elblggu, mogg
wigczy¢ swiadomosé mieszkaricow Elblaga, ze majg wptyw na rozwigzywania réznorakich probleméw
spotecznych. Dlatego i nasze Stowarzyszenie wtgczyto sie w te kampanie i walczylismy o 1 %, aby w
Elblagu zatrzymad jak najwiecej pieniedzy z tego tytutu.

| warto byto, gdyz za 2013 rok podatnicy zostawili w Elblggu o ponad 50 000 zt wiecej, niemal tyle o ile
wigcej otrzymato nasze Stowarzyszenie. Dla poréwnania: za rok 2012 z tytutu odpisu 1% otrzymalismy
kwote 284 468 zt, a za 2013 rok 340 205 zt, to o ok. 55 tys. zt wiecej!
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e Stowarzyszenie wspotpracowato z Urzedem Miasta i innymi elblgskimi organizacjami pozarzgdowymi
poprzez cztonkostwo w Radzie Elblgskich Organizacji Pozarzgdowych, naszym delegatem jest Anna
Podhorodecka, ktdra jako wiceprzewodniczgca uczestniczy w Posiedzeniach Rady i przedsiewzigciach
organizowanych przez Rade i Urzad Miasta.

W ciggu roku odbywaty sie ciekawe spotkania.

® 6 stycznia - podczas koncertu noworocznego wreczono Nagrody Prezydenta Elblaga za 2013 r.
Laureatem w kategorii Ochrona Zdrowia zostato Hospicjum Elblgskie. Nagrode stanowita pamigtkowa
statuetka, list gratulacyjny, zawierajgcy przepiekne stowa od Pana Prezydenta oraz nagroda pieniezna
w wysokosci 4 tys. zt. Nagrode z rak Prezydenta odebrali: dr Pokropska oraz dr Mirostaw Batko.
Pienigdze zostaty przekazane na konto bankowe Hospicjum i przeznaczone na wyjazd pracownikow
Hospicjum na spektakl do Teatru.

¢ 9 |lutego obchodzilismy uroczyscie kolejng rocznice Smierci naszej patronki dr Oli. Na uroczystosc
Dyrekcja zaprosita brata dr Oli, Pana Macieja Gabrysiaka wraz z matzonkg oraz profesor Grazyne
Swiatecka. Jak pisata prof. Grazyna Swiatecka w ksigzce poswieconej dr Aleksandrze Gabrysiak: ,Zyciem
swoim zaswiadczyta o Wielkim powotaniu Lekarskim. Jest i bedzie Wielkim, Pieknym i gteboko
humanitarnym wezwaniem: pochylenia sie nad chorym, cierpigcym, stabym”. Ogromng zastuga prof.
Grazyny Swiateckiej jest wielokierunkowy przekaz niezwyktego przyktadu Dr Oli i inspirowanie w
srodowisku medycznym do podobnego postepowania — czynienia dobra i pociggania za sobg innych.
nazwano m. in. nasze Elblgskie Hospicjum.

e 11 lutego uczciliémy XXII Swiatowy Dziers Chorego w tym roku z takim Papieskim przestaniem: Wiara i
mitosierdzie, "My takze winnismy oddac zycie za braci ( 1J 3,16)". Biskup Elblaski J.E. ks. dr Jan Styrna
odwiedzit naszych chorych, a nastepnie odprawit uroczystg msze sw., koncelebrowang wraz z
kapelanem naszego hospicjum ks. Krzysztofem Jagodga, obecni byli klerycy naszego Seminarium.
Podczas mszy $w. ks. kapelan udzielit sakramentu namaszczenia chorych. Gosciem honorowym byt
Wiceprezydent Elblgga Marek Pruszak, ktdry przekazat zyczenia dla Pacjentéw i Pracownikéw
Hospicjum, wreczyt wszystkim Pacjentom kwiaty oraz kosz z owocami. UstyszeliSmy wiele cieptych stow
pod adresem naszej placowki.

* 14 lutego z okazji Swieta Stuzby Wieziennej zostaliémy zaproszeni na uroczysto$¢ do Ratusza
Staromiejskiego, poniewaz jestesmy jedng z placéwek w ktorych charytatywnie pracujg Osadzeni. Jako
reprezentantki w uroczystosci wziety udziat Beata Bajor i Anna Podhorodecka.

¢ 19 marca, na zaproszenie Dyrekcji Domu Hospicyjnego Caritas im. $w. J6zefa w Sopocie, w Jubileuszu
z okazji X-lecia istnienia Domu Hospicyjnego, wziety udziat Dyrektor Pokropska i Anna Podhorodecka.
Najpierw zaproszono na liturgie Mszy sSw. do Archikatedry Oliwskiej, ktérej przewodniczyli JE. Ks. Abp.
Stawoj Leszek Gtddz wraz z JE. Ks. Abp. Tadeuszem Goctowskim w koncelebrze przybytych licznie
kaptanéw, nastepnie na Uroczystg Gale w gronie licznie zgromadzanych gosci i przyjaciét Domu.

¢ 12 maja Swietowali$my z Kolezankami i Kolegg Dzien Pielegniarki i Potoznej.

¢ 11 maja uczestniczyliSmy w Gali Filantropa Roku 2013, do tego tytutu nominowalismy po raz kolejny
Fundacje i Pracownikéw Grupy Energa.

¢ W maju Krystian Dukiel — nasz Wolontariusz, zostat pierwszym laureatem tegorocznej XVI edycji
Samorzgdowego Konkursu 8 Wspaniatych. Wspaniaty mtody Cztowiek, aktywny wolontariusz akcyjny,
Swietny webmaster i grafik. CieszyliSmy sie razem z nim. (Wiecej nt. wolontariatu w sprawozdaniu
Koordynatorki Wolontariatu.)

¢ W maju zostaliSmy zaproszeni, jako Przyjaciele Szkole Podstawowej nr 19 na spotkanie, ktdre
odbywato sie w w Elblagu, z okazji uroczystosci dot. staran o odnowienie certyfikatu Szkoty Promujgcej
Zdrowie. Dyrekcja i nauczyciele pochwalili sie co robig w ramach tegoz projektu. Przygotowali
podsumowanie w cyferkach, na wykresach, a takze niesamowicie podane zdrowe jedzenie!

Kadra nauczycielska $piewata, a dzieciaki przedstawity ciekawe scenki.

¢ 22 maja odbyto sie Posiedzenie Zarzadu, podjelismy uchwate w sprawie zakupu paczek na Dzien
Dziecka. Tego dnia odbyto sie takze oraz Walne Zebranie Cztonkdw.

* 2 maja koordynator akcji Anna Podhorodecka zostata zaproszona, na spotkanie z dzieciakami i ich
rodzicami do Przedszkolu nr 4 — dzieci przekazaty zebrane podczas kwesty pienigdze -w ramach akgji
Pola Nadziei.

¢ W maju zakupilismy regaty oraz kilkaset segregatoréw do Archiwum, dzieki ktérym dr Mirostaw Batko
uporzadkowat wiele lat historii choréb pacjentéw hospicyjnych.

e W dniu 29 maja 2014 roku, liczna ekipa ztozona z Pacjentéw, Pracownikdw oraz Wolontariuszy
naszego Hospicjum, na zaproszenie Domu Pomocy Spotecznej ”Niezapominajka”, wybrata sie na Festyn
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Niezapominajkowy. Sasiedzi przygotowali niezwykle bogaty repertuar artystyczny oraz ciekawe menu.
To byto bardzo wazne potrzebne wyjscie.

e W czerwcu, w ramach kolejnej edycji UsSmiech Dziecka na Dzien Dziecka — Fundacja Hospicyjna wg
otrzymanej od nas listy przygotowata paczki zakupione przez Darczyricow.

® Po raz kolejny zostaliémy obdarowani przez Fundacje Babci Aliny, tym razem zakupili dla nas wozek
inwalidzki oraz 8 materacow przeciwodlezynowych za kwote 3700 zt. Darowizna byta wynikiem ich
rajdu rowerowego Cycle Poland. Rowerem przez Polske, cyklisci z Polski i Wielkiej Brytanii przejechali
1000 km, aby wesprze¢ polskie hospicja, propagujac idee hospicyjna.

* A 30 sierpnia odwiedzili nasze Hospicjum cztonkowie Innvanderradet - Wydziatu do spraw emigracji
ze Stavanger w Norwegii. Podczas Swieta Chleba 2014 prezydent Elblaga Jerzy Wilk oraz
wiceprezydenci Marek Pruszak i Janusz Hajdukowski spotkali sie z delegacjg naszych miast partnerskich.
Inicjatorem wizyty byt Ryszard Kalinowski wspéttwadrca elblgskiej "Solidarnosci". Jak donosity media
chwalili Elblagg m.in. za: , Piekna staréwka i doskonata opieka paliatywna hospicyjna”, ,Najwieksze
wrazenie zrobito na mnie wizyta w hospicjum, sposéb opieki i organizacja jest godna podziwu. Nasir
Daswandi Iftikar - wiceprzewodniczacy Innvanderradet.” Goscie z Norwegii zrobili zbidrke pieniedzy i
przekazali nam w darowiznie ponad 5300 zt.

¢ Po raz kolejny otrzymalismy darowizne z Nadlesnictwa Elblagg w kwocie 1000 zt.

e W pazdzierniku odbyto sie spotkanie z przedstawicielami TERMEDIA nt. organizacji w 2017 roku V
Zjazdu Polskiego Towarzystwa Medycyny Paliatywnej w Elblggu. W wyniku tego spotkania Prezes
podpisata Umowe-Przyrzeczenie dot. Wspdlnej organizacji z Termedia sp.z 0.0. Odbylismy tez kilka
spotkac dot. Miejsca organizacji tejze konferencji. To bedzie duze wydarzenie na 500-600 osdb z catej
Polski.

e Pazdziernik przynidst takze wspaniatg wiadomos¢. Nasza Prezes zostata mianowana przez Ministra
Zdrowa Konsultantem Krajowym w dz.med.pal. To wielkie docenienie wieloletniej pracy na rzecz opieki
paliatywnej.

¢ W tym samym miesigcu Stowarzyszenie wzieto udziat w badaniu przygotowanym przez Centrum
Systemdw Informacji bedace jednostka podlegta Ministerstwo Zdrowia dot. Jednostek ochrony
zdrowia, wyniki badania miaty stuzyc oszacowaniu potrzeb jednostek stopnia przygotowania
podmiotow wyk.sdziat.leczn. wynik. Przygotowania do prowadzenia dokumentacji elektronicznej,
obow. Wyn.Z ustawy z dn.28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia. My moglismy
sie wykazac znajomoscig rzeczy, bo mimo, iz odroczono ten obowigzek do roku 2016 to my system
zdazyliSmy juz wprowadzic.

o W pazdzierniku odbyta sie uroczystos¢ poswiecenia nowego obrazu, ktdry znajduje sie od niedawna w
naszej kaplicy. Jest to obraz zatozyciela zakonu Marianéw Bt. Stanistawa Papczynskiego. Msze Sw.
sprawowat ks. Pawet Naumowicz MIC, Prowincjat Zakonu Mariandw, elblgzanin.

* Od poczatku roku dofinansowalismy pobyty dzienne dla pacjentow, ktére caty sezon letni
organizowaliémy na powietrzu, najczesciej przy grillu. Pacjenci bardzo lubig takie pobyty. Pobyty nie
znajg nudy, czes$¢ oséb uczestniczyta takze w Terapii Grupowej, ktéra powstata z inicjatywy i potrzeby
0s6b chorych. W ramach wspétpracy z PSOUU grupa mitosnikow kina, naszych podopiecznych, wybrata
sie na seans filmowy. Kierowca z PSOUU oraz wolontariusz Kuba zabierali pacjentéw z ich domdw, a po
seansie odwozili. Film na ktérym byli to "Obywatel". Dla niektdrych byta to rzadka okazja.

e Grudzien byt caty swigteczny. Nadlesnictwo podarowato choinki, wolontariusze z pracownikami
ubierali drzewka. Dzieci przychodzity z Jasetkami. 18 grudnia odbyto sie u nas spotkanie wigilijne. W
uroczystosci uczestniczyt Biskup Elblgski Jacek Jezierski, ktéry odprawit Msze $w., msze koncelebrowali
ks. Waldemar Maliszewski oraz kapelan ks. Krzysztof Jagoda. Po Eucharystii zebrani licznie pacjenci, ich
bliscy, wolontariusze i pracownicy zostali zaproszeni przez Dyrektor Pokropska do stotu
przygotowanego na sali konferencyjnej. Byty zyczenia, tamanie sie optatkiem i niespodzianka ... a pani
Dyrektor przekazata naszego kapelanowi instrument klawiszowy, ktérego tak bardzo brakowato w
naszej kaplicy. Teraz organistka-pani Ola nie bedzie musiata taszczy¢ swojego do hospicjum...

W 2014 roku spetnialiSmy marzenia:

e Zainteresowaliémy prase naszym pacjentem Andrzejem, ktéry w wyniku wypadku jezdzi na wdzku.
Powstat interesujgcy artykut, a zaraz potem nawigzana zostata wspdtpraca z Integracyjnym Klubem
Sportowym ATAK, tym samym kolejne marzenie pana Andrzeja sie spetnito, jest na dobrej drodze, by¢
zostaé zawodnikiem.

e Oprocz innych sprzetéw, we wrzesniu zakupiliSmy nowe urzadzenie usprawniajgce — tzw. tor do
chodzenia, co dla niektérych pacjentdw byto wspaniatym darem i sposobem na usprawnianie. Tor
stanat na korytarzu ,,domowego”.
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¢ W przeddzien Wigilii pod hospicjum zajechaty cztery wozy strazackie, kilkunastu strazakow i
zabtgkany Mikotaj:-), ktéry szukat Angeliki. Elblgscy Strazacy od kilku lat opiekujg sie Angelika.
Rozpoznajg jej potrzeby i czesciowo realizujg. W tym roku Mikotaj przynidst wory prezentéw, ktére
wyciggat z namaszczeniem z p6t godziny, jednak najwazniejszy prezent dziewczynka otrzyma wkrétce.
Strazacy pomagajg zorganizowac LiwCare BAFFIN -pionizator przeznaczony do rehabilitacji dzieci z
porazeniem i niedowtadami koriczyn i tutowia. Funkcja pionizujgca jest sterowana elektrycznie i nie
wymaga podnoszenia pacjenta przez opiekuna czy fizjoterapeute. Mama Angeliki spodziewa sie
poprawy komfortu zycia Angeliki i jej opiekundéw. Mikotaj i strazacy przeszli jak zwykle po salach,
sktadajac zyczenia pacjentom i ich bliskim.

¢ Przed koricem roku, do ponad 2 tys. naszych darczyricow wystaliémy podziekowania wraz zyczeniami
Swigtecznymi.

e Stowarzyszenie caty rok pozyskiwato srodki finansowe i dary z réznych zrédet. Pozyskane srodki
stuzyty dokonywaniu niezbednych zakupdéw i napraw.

Sprzet, leki, materiaty opatrunkowe zostaty przekazane Hospicjum na kwote: 114 220,57 zt. (lista).
Dbalidémy o zielone tereny wokét Hospicjum, zakupilismy rosliny, a wolontaryjny nadzér nad terenem
sprawowata pani Stanistawa Gerej, ktorej nalezg sie podziekowania.

Nad poprawng dziatalnoscig Stowarzyszenia dziewigty juz rok czuwata Prezes Wiestawa Pokropska,
prowadzac jego sprawy wraz z cztonkami Zarzadu, pracownikami oraz wolontariuszami.

Biuro Stowarzyszenia, zapewniajgce petng obstuge Zarzadu oraz spraw Stowarzyszenia w zakresie
spraw administracyjnych, promocyjnych, organizacyjnych, prowadzita Kierownik Biura Anna
Podhorodecka wraz z Magdaleng Macek i wolontariuszami.

Wsparcie dla dzieci- paczki z okazji Dnia Dziecka, Swigteczne, dofinansowanie przekazywane przez
Fundacje Hospicyjng — realizowaty Joanna Grzesikiewicz i Bozena Tyc.

Kase Stowarzyszenia, w tym sprzedaz cegietek, przyjmowanie wptywow z kwest, darowizn, prowadzita
kolejny rok Skarbnik Joanna Swiercz.

Ksiegowos¢ Stowarzyszenia prowadzita pani Matgorzata Wierzbicka.

Wsparcie prawne zapewniat mecenas Tadeusz Jakubowski, czuwajgc nad

prowadzeniem spraw Stowarzyszenia zgodnie z przepisami prawa.

Beata Bajor- koordynatorka wolontariatu prowadzita sprawy wolontariatu w HE | SNRHE.

Strona ehospicjum.pl oraz fanpage hospicyjny na facebooku prowadzona jest na biezgco przez Anne
Podhorodeckg we wspotpracy z Piotrem Kwasniewskim -wolontariuszem.

llo$¢ Cztonkdw: w grudniu 2014 r. Stowarzyszenie liczyto 45 Cztonkdw.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ]

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
gmina [] wojewddztwo
kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 9

Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym




3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
[

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja zdrowia

KOD PKD 80.42.B -
KSZTALCENIE W
DZIEDZINIE OPIEKI
PALIATYWNEJ.
HOSPICJUM ELBLASKIE,
PROWADZONE PRZEZ
STOWARZYSZENIE
POSIADA AKREDYTACIE
DO PROWADZENIA
SPECJALIZACII W
DZIEDZINIE MEDYCYNY
PALIATYWNEJ.
STOWARZYSZENIE
ORGANIZUJE POBYTY
DZIENNE DLA PACJENTOW
BEDACYCH POD OPIEKA
HOSPICJUM DOMOWEGO
A TAKZE ICH RODZIN.
PROWADZI ZESPOL
WSPARCIA
OSIEROCONYCH. TE
FORMY OPIEKI NIE SA
FINANSOWANE PRZEZ
NARODOWY FUNDUSZ
ZDROWIA.

OCHRONA | PROMOCJA
ZDROWIA NASTEPUJE
ROWNIEZ POPRZEZ
CYKLICZNE
ORGANIZOWANIE
KAMPANII SPOtECZNYCH
O TEMATYCE
HOSPICYJNEJ: NP.: "POLA
NADZIEI", "HOSPICJUM TO
TEZ ZYCIE" ORAZ PRZY
WIELU INNYCH
OKAZJACH.

80.42.B
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

KOD PKD 86.90.E -
SZKOLENIE ZESPOLOW
SPRAWUJACYCH OPIEKE
PALIATYWNA.
STOWARZYSZENIE
UMOZLIWIA
NIEODPLATNE
ODBYWANIE PRAKTYK
STUDENCKICH DLA
STUDENTOW WYZSZE)J
UCZELNI W ZAKRESIE
FIZJOTERAPII,
PIELEGNIARSTWA, JAK
ROWNIEZ SZKOLE
POLICEALNEJ NA
WYDZIALE OPIEKUNA
MEDYCZNEGO.
PRACOWNICY ZESPOLOW
HOSPICYJNYCH
UCZESTNICZA W
KONFERENCJACH |
SZKOLENIACH
DOSKONALACYCH
UMIEJETNOSCI W
ZAKRESIE OPIEKI
PALIATYWNEJ.

PODCZAS KONFERENCII
PALIATYWNEJ,
ORGANIZOWANEJ PRZEZ
HOSPICJUM |
STOWARZYSZENIE OD LAT,
NIEMAL 200
PRACOWNIKOW
HOSPICIOW Z 3
WOJEWODZTW SPOTYKA
SIE, WYMIENIAJAC
WIEDZE,
DOSWIADCZENIA, A TAKZE
UCZAC SIE PODCZAS
WYGEASZANYCH
WYKtADOW. UCZESTNICY
MAJA OKAZJE POSZERZAC
SWOJA WIEDZE O
AKTUALNOSCI DOT.
OPIEKI PALIATYWNEJ.

86.90.E
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ochrona i promocja zdrowia

KOD PKD 86.10.Z
DZIAtALNOSC SZPITALI.
STOWARZYSZENIE NA
RZECZ HOSPICJUM
ELBLASKIEGO PROWADZI
HOSPICJUM ELBLASKIE IM.
A.GABRYSIAK.
STOWARZYSZENIE MA
PODPISANY KONTRAKT Z
NARODOWYM
FUNDUSZEM ZDROWIA,
LECZ ZE WZGLEDU NA
NIEDOFINANSOWANIE
HOSPICJUM,
STOWARZYSZENIE
POZYSKUJE SRODKI
FINANSOWE Z DAROWIZN
| AKCJI
CHARYTATYWNYCH,
DZIEKI KTORYM WSPIERA
DZIAtALNOSC HOSPICIUM
ELBLASKIEGO. NA
BIEZACO ROZPOZNAJE
POTRZEBY, KUPUJE |
NAPRAWIA SPRZET
MEDYCZNY | TECHNICZNY,
KUPUJE OPATRUNKI
PRZECIWODLEZYNOWE, A
TAKZE LEKI. A Z OKAZII
SWIAT | DNIA DZIECKA
DZIECI OTRZYMUJA
PACZKI
OKOLICZNOSCIOWE.

86.10.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

575 586,72 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

575 586,72 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

341 070,05 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5226,69 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5226,69 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 80512,19 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 995,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 26 846,76 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 1650,11 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 44 831,02 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 5189,30 zt

2.4. Z innych zrodet

148 777,79 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

217 286,69 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogoétem

113 916,99 zt

Druk: NIW-CRSO

11




3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

Zakup sprzetu medycznego na wyposazenie Hospicjum

113 916,99 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

z innych zwolnien, jakich:

W tym: wysokos¢
kosztow
1 0,
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: flnan;g\év:tr:(i 2 1%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 354 960,25 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 354 960,25 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
e 1230,00 zt
dochodowego od oséb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 220 626,47 zt
5.2. Wynik dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é¢ pozytku publicznego 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujgcych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0,00 zt
[ 0,00 zt
-

nie korzystata
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i PblifgRpbsc O Tak

), zgodnie z art. 23a

. 13, poz. 226, z * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na [ uzytkowanie wieczyste
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych ™ najem
nieruchomosci nastepujgce prawo:

[~ uzytkowanie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[ uzyczenie

[~ dzierzawa

<]

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3,0 oséb
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw # Nie

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0,00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby .
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 312,00 osdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 12,00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym: .
b) inne osoby 300,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym: ,
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
el e 16,00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 10.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym: -
b) inne osoby 6,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 21 600,00 z
a) z tytutu umow o prace 21 600,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 21 600,00 zt
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 36 429,84 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 36 429,84 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1 800.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 1 800,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MiII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamaodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych do = Wiestawa Pokropska 01.07.2015
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: NIW-CRSO

16




