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I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE NA RZECZ HOSPICJUM ELBLASKIEGO
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- |Powiat M. ELBLAG
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. ELBLAG Ulica TORUNSKA Nr domu 17B Nr lokalu
Miejscowos¢ ELBLAG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLAG Nr telefonu 552329163
Nr faksu 552329163 E-mail Strona www www.ehospicjum.pl
stowarzyszenie@ehospicju
m.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2006-12-21
5. Numer REGON 28008617700000 6. Numer KRS 0000246821
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Zarzad

Prezes Wiestawa Pokropska
Skarbnik Joanna Swiercz
Sekretarz Anna Podhorodecka
Cztonek Agnieszka Staszewska
Cztonek Tadeusz Jakubowski

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Komisja Rewizyjna

Przewodniczgcy Zachar Ryszard
Wiceprzewodniczgca Daszkiewicz Anna
Sekretarz Tyc Bozena

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. ksztatcenie w dziedzinie opieki paliatywnej,

2. prowadzenie badan naukowych,

3. szkolenie zespotdw sprawujgcych opieke paliatywnag,

4. dziatalno$¢ wydawnicza z dziedziny opieki paliatywnej,

5. tworzenie i prowadzenie zaktadow opieki zdrowotnej,

6. gromadzenie srodkéw w celu przeprowadzania remontow,
modernizacji, utrzymania, administrowania budynku Niepublicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Hospicjum Elblgskie im. dr Aleksandry
Gabrysiak.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe:

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1)promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej poprzez
wdrazanie réznorodnych form tej opieki,

2)organizacja zaktadéw opieki paliatywnej,

3)organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach itp.,
spotkaniach naukowych i szkoleniach w kraju i za granica,
4)popieranie innych dziatan majacych na celu zapewnienie chorym
opieki sprawowanej przez przeszkolone zespoty,

5)wspotdziatanie z organami administracji publicznej jak rowniez z
instytucjami, organizacjami w zakresie celéw statutowych
Stowarzyszenia,

6)rozwijanie wspotpracy z zagranicg i reprezentowanie Czionkéw
Stowarzyszenia na forum miedzynarodowym,

7)ochrona i promocja zdrowia,

8)promocja i organizacja wolontariatu,

9)wspotdziatanie w naborze i szkoleniu wolontariuszy,
10)prowadzenie dziatalno$ci charytatywnej,

11)pomoc w urzeczywistnianiu poprawy warunkéw zycia chorych i
ich rodzin,

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: ksztatcenie w
dziedzinie opieki paliatywnej, prowadzenie badarn naukowych,
szkolenie zespotéw sprawujgcych opieke paliatywng, dziatalnos¢
wydawnicza z dziedziny opieki paliatywnej, tworzenie i prowadzenie
zaktaddéw opieki zdrowotnej.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 |ochrona i promocja zdrowia

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

promocja i organizacja wolontariatu

Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

W ciggu roku 2011 Stowarzyszenie, realizujgc swoje cele statutowe,
podejmowato rézne inicjatywy. Caty rok kontynuowalismy wieloosrodkowe
badanie kliniczne Effentora.

Od poczatku roku prowadzilismy dziatania na rzecz pozyskania 1% podatku.

Ztozylismy sprawozdanie z realizacji zadania publicznego ze srodkéw wojewody
warminsko-mazurskiego pod nazwa: Poprawa jakosci zycia oséb z chorobg
nowotworowg — ,pobyty dzienne”, ktére byto realizowane w okresie od 1 lipca
2010 do 31 grudnia 2010 .

Zarzad podjat decyzje o przekazaniu 10 000 zt na konto Hospicjum, celem
zakupienia rekawow do masazu limfatycznego dla pacjentow.

W lutym Zarzad postanowit, Ze nasz wolontariusz wezmie udziat, jako nasz
reprezentant, w rajdzie charytatywnym dla hospicjéw Cycle Poland.

11 lutego obchodzilismy uroczyscie Swiatowy Dzien Chorego. Cztonkowie
Stowarzyszenia, pacjenci i wolontariusze przyjeli zaproszonych gosci, wsrod
ktérych byta Grazyna Kluge, wiceprezydent miasta Elblgg. To byta bardzo mita i
budujgca uroczystosc.

W marcu odbyto sie Walne zebranie cztonkéw podczas ktdrego Zarzad uzyskat
absolutorium, zatwierdzone zostaty sprawozdania za rok 2010. Zarzad
przedstawit zadania ktére zostaty zrealizowane w 2010 r. Podjeto takze uchwaty
wprowadzajgce zmiany w statucie Stowarzyszenia, dostosowujgc go do
znowelizowanej ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie. W marcu
przyjeliSmy takze nowg cztonkinie Joanne Grzesikiewicz.

Rozpoczelismy takze intensywne przygotowania do akcji POLA NADZIEI, czyli
uzgadnianie wydarzen, angazowanie wspoétorganizatorow, pozyskiwanie
srodkéw, nagrod, ustalanie regulaminéw i omawianie warunkéw uczetnictwa
placéwek edukacyjnych i kulturalnych w akcji. Koordynatorka uzgodnita juz
warunki wspotpracy ze wspoétorganizatorami oraz warunki przeprowadzenia
kwest z pomocg wolontariuszy na terenie hipermarketéw oraz miasta.

W kwietniu Hospicjum przedstawito Zarzgdowi Stowarzyszenia Aneks nr 1 do
Statutu Hospicjum Elblgskiego im. dr Aleksandry Gabrysiak, zmieniajgcy § 1 ust
1. POSTANOWIENIA OGOLNE, ktéry zostat zatwierdzony.

W dniu 08.04.2011 r. Hospicjum Elblgskie zwrdcito sie do Pani Prezes z prosbg
o sfinansowanie odboi zabezpieczajgcych powierzchnie sal chorych w
Hospicjum. Zarzad podjgt uchwate wyrazajgcg zgode na przekazanie srodkow w
kwocie 10, 187.06 zt na konto Hospicjum Elblgskiego im. dr Aleksandry
Gabrysiak, na pokrycie w/w kosztow.

Zarzad podjat tez decyzje o dodatkowym zabezpieczeniu cegietek. Zamowilismy
tzw. ,suchg piecze¢”, ktéra zostata odbita na kazdej cegietce.

W kwietniu i maju 2011 roku Stowarzyszenie przeprowadzato akcje ,POLA
NADZIEI”, to wspaniaty program zainicjowany przed laty przez Fundacje Marie
Curie Cancer Care z Edynburga w Wielkiej Brytanii. Akcja ta jest symbolicznym
aktem solidarnosci z chorujgcymi na raka ludZzmi. Co roku — we wrzesniu i
pazdzierniku w ramach akcji sadzone sg zonkile, bo zonkil jest symbolem
nadziei. Wiosng, kiedy Zzonkile kwitng, odbywajg sie akcje, ktérych celem jest
pozyskanie funduszy na potrzeby hospicjéw oraz propagowanie idei opieki
hospicyjnej w spoteczenstwie — uwrazliwienie gtéwnie dzieci i mtodziezy na
potrzeby chorych i mozliwo$¢ niesienia pomocy. 16 kwietnia wolontariusze
kwestowali w hipermarkecie Leclerc, a 7 maja w C.H. Ogrody oraz na terenie
naszego miasta. W tym roku zachecilismy szkoty i przedszkola do
podejmowania dodatkowych dziatan na terenie swoich placéwek, co spotkato sie
dobrym odbiorem i wprowadzeniem wiekszej ilosci dziatan. Akcja te Swietnie
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promuje dobre wzorce, pokazuje w godny sposéb idee hospicyjna oraz pozwala
pozyskiwa¢ dodatkowe Srodki na wsparcie hospicjum. Zaangazowanych byto
kilkanascie placéwek i ponad 350 wolontariuszy. 7 maja na Placu Jagiellonczyka
odbywat sie festyn rodzinny. Tego dnia przed publicznoscig wystgpita Grupa
teatralna Skrupcie sie z CSE Swiatowid w premierowym spektaklu ,Ztodziejka
snéw”, artysci z Zespotu Piesni i Tanca Miody Elblgg, Zespotu Tanecznego
Mtodziezowego Domu Kultury oraz dzieci z Przedszkola. Rozstrzygniety zostat
konkurs ,Nasze Pola Nadziei”, przedszkola i szkoty przygotowaly sie wspaniale,
a jury wybrato najlepsze prace, ktére nagrodzilismy. Wolontariusze ze
Stowarzyszenia Elblagg Europa prowadzili zabawy klanzy, puszczali wraz z
dzie¢mi wielkie banki mydlane, po placu chodzili szczudlarze, grano w wielkie
scrabble; przy stoisku PGNiG ciggneta sie kolejka oséb chcacych skorzystac z
malowania buzi; WORD przygotowat tor przeszkdd dla dzieci z nagrodami
(hulajnoga i rower); na stanowisku Szkoty Policealnej ,Medyk” mozna byto uczyc¢
sie elementéw ratownictwa, skorzysta¢ z pomalowania paznokci, zmierzy¢
cidnienie tetnicze. Wolontariusze kwestujgc rozdali tego dnia kilkaset pieknych
zonkili z bibuty, przygotowanych przez dzieci z Ponadlokalnej Swietlicy
Srodowiskowej w Sztutowie. Na festyn dotarta tez miodziez, ktéra w tym dniu
zorganizowata rajd rowerowy, mtodzi ludzie powiedzieli: ,Jestesmy ze Szkoty
Podstawowej nr 15 w Elblggu. Jestesmy uczniami z klas V i VI. Organizujgc ten
rajd chcieliSmy pokazac¢ solidarno$¢ z osobami chorymi oraz ich opiekunami.
Podczas odpoczynku pomiedzy etapami duzo rozmawialiSmy o cierpieniu,
chorobie i ludziach, ktérzy opiekujg sie nimi. W ten sposéb chcieliSmy uczci¢ ten
dzien”. Festyn odbywat sie pod Honorowym Patronatem Prezydenta Miasta
Elblag Pana Grzegorza Nowaczyka, w ramach Warminsko-Mazurskich Dni
Rodziny. Ta akcja to piekny sposdb na propagowanie idei hospicyjnej w
spoteczenstwie, uwrazliwianie dzieci i mfodziezy na potrzeby chorego cztowieka!
15 maja rozpoczeta swoja prace w Stowarzyszeniu Magdalena Macek,
pracownik biura stowarzyszenia. Stowarzyszenie realizuje tak wiele zadan, ze
niezbedne okazato sie zatrudnienie nowej osoby.

W dniu 30 maja 2011 roku, Biskup Elblgski Jan Styrna, ustanowit naszg kaplice
hospicyjng Kaplicg potpubliczng pw. Bt. Jana Pawia Il, papieza. W pieknej
uroczystosci uczestniczyli pacjenci, personel, wolontariusze, przyjaciele
Hospicjum.

30 maja 2011 roku, w Teatrze im. A. Sewruka odbyta sie Doroczna Gala
Filantropa Roku. Przedstawiciele Stowarzyszenia zaprosili na nig przedstawicieli
pracownikow Grupy Energa, ktérych nominowalismy do tytutu Filantropa Roku.
Dzieki wsparciu jakiego udzielili pracownicy Grupy, za posrednictwem Fundacji
Energa, w roku 2009 i 2010 pozyskali§my fgcznie 56.800 zt, srodki te pomogty
nam wyposazy¢ nowg siedzibe Hospicjum Elblgskiego w sprzet medyczny i
techniczny. Prezes Fundacji Energa Pani Anna Gidzielska odebrata z rgk
Prezydenta Elblaga Pana Grzegorza Nowaczyka wyroznienie.

W czerwcu trwaty intensywnie przygotowania nad organizacjg IX konferenc;ji
opieki paliatywnej dla jednostek z terenu wojew6dztw warminsko — mazurskiego,
pomorskiego oraz kujawsko - pomorskiego, ktorg zaplanowaliSmy na czas 9-11
wrzesnia 2011 r., w hotelu "KAHLBERG", w Krynicy Morskiej. Wystalismy
zaproszenia do jednostek paliatywnych, zamiesciliSmy je tez na naszej stronie
wraz z niezbednymi szczegdtami i dokumentami, wyznaczajgc termin zgtoszen
do konca lipca. ProwadziliSmy uzgodnienia ze sponsorami oraz wyktadowcami.
W czerwcu dzigkowaliSmy osobiscie oraz listownie wszystkim uczestnikom i
wspotorganizatorom akciji POLA NADZIELI.

17 czerwca uroczyscie pozegnaliSmy naszego kapelana ks. Eugeniusza, ktory
zostat przeniesiony do parafii w Grudzigdzu.

Na lipcowym posiedzeniu zarzgdu Prezes przedstawita liste potrzeb Hospicjum,
proponujgc zakupienie niezbednego sprzetu i wyposazenia ze Srodkow
pochodzgcych ze zbidrki publicznej ,Pola Nadziei” oraz tych, ktére wptyng z 1%
podatku. Zakupy wg listy realizowaliSmy na biezgco, kupujgc sprzet medyczny,
techniczny, wyposazenie pokoi chorych, bielizne poscielowg i osobistg
pacjentéw, itp.

W lipcu przyjelismy uczestnikéw Rajdu charytatywnego CYCLE POLAND,
ktérego organizatorzy pozyskiwali Srodki na wsparcie polskich hospicjéw.
Uczestnicy przejechali 1000 km zwracajgc uwage mediow na problemy
hospicjow. W sktad druzyny weszli kolarze z Anglii i Polski, a wsrdd nich byt tez
nasz wolontariusz. W wyniku pierwszej edycji Cycle Poland 2010 Fundacja
wspomogta wiele hospicjéw, a Elblgskiemu przekazata dary za ponad 12 tys. z4,
opatrunki przeciwodlezynowe, materace przeciwodlezynowe oraz wyposazenie
sali rehabilitacyjnej dla pacjentow. W kolejnym, 2011 roku otrzymalismy
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ponownie wspaniate dary dla pacjentoéw: 2 pulsoksymetry, wozek inwalidzki, 4
podpérki dla pacjentéw -tzw. chodziki, za 0ogdlng kwote bliskg 5900 zt.
Wolontariusze i pracownicy przygotowali wspaniaty poczestunek dla goéci, a
Pani Prezes udekorowata wszystkich uczestnikéw rajdu ztotymi medalami! Rajd
ten to Swietna inicjatywa, zwraca uwage na problemy hospicjow w Polsce.

Sierpien i wrzesien to byt czas intensywnych przygotowan do wrzesniowej
konferencji. Konferencja odbywata sie w dniach 9-11 wrzesnia 2011 r. w hotelu
LKAHLBERG” w Krynicy Morskiej. Rozpoczeta sie 9 wrzesnia o godz. 15:00,
zakonczyta 11 wrzesnia ok. godz. 12:00. Zapewniali$my, jako organizatorzy,
uczestnictwo w wykfadach, zakwaterowanie i wyzywienie uczestnikow
konferencji. Udziat wzieto 184 uczestnikdw, cho¢ chetnych byto wiecej. Wyktady
poprowadzito 8 wyktadowcow, lekarzy z wielkim doswiadczeniem w swojej
dziedzinie. Odbyly sie réwniez 3 specjalne warsztaty. Konferencja zostata
bardzo pozytywnie odebrana przez uczestnikéw, jedynym minusem byta
ograniczona ilo$¢ miejsc. Izba Lekarska przyznata w tym roku uczestnikom po 8
punktéw edukacyjnych.

Podczas pazdziernikowego posiedzenia Zarzadu Prezes przedstawita sprawe
wejscia w zycie nowej ustawy o dziatalnosci leczniczej, ktéra zmienia status
Hospicjum. Wg nowej ustawy podmiotem leczniczym staje sie Stowarzyszenie, a
Hospicjum przedsiebiorstwem podmiotu leczniczego. Od lipca, momentu wejscia
w zycie ustawy, jest rok na dostosowanie Statutu i zmiany w rejestrze. Na tym
samym posiedzeniu Zarzgd zatwierdzit uchwatg Aneks do Statutu Hospicjum
Elblgskiego, zmieniajacy tres¢ Statutu Hospicjum. Aneks zwigzany jest z
rozszerzeniem dziatalnosci Hospicjum o dwie nowe komorki: 1. Opieka
dlugoterminowa domowa dla pacjentow wentylowanych mechanicznie, 2.
Opieka dtugoterminowa domowa dla dzieci i mtodziezy wentylowanych
mechanicznie.

W pazdzierniku przyjeliSmy nowg Cztonkinie Stowarzyszenia, panig Magdalene
Macek. A Sekretarz Zarzgdu Anna Podhorodecka rozpoczeta uczestnictwo w
Szkole Menedzeréw NGO, realizowanej w ramach projektu ,COPy Warmii i
Mazur”, szkota ma trwac¢ pot roku i zakohczy¢ sie uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego zdobycie nowych kompetencji.

W pazdzierniku, wzorem lat poprzednich rozpoczelismy kampanie Hospicjum to
tez Zycie, w ramach ktérej odbyto sie kilka dziatan: sadzenie zonkili, promocja
wolontariatu, Drzwi Otwarte. W tym roku zamiast pazdziernikowego koncertu
sadziliSmy symboliczne poletko Zonkilowe przed naszym nowym budynkiem. Do
sadzenia zaprosiliSmy przyjaciét, wsrod ktérych znalezli sie m.in. przedstawiciele
wiadz, placowek medycznych, oswiatowych, dziennikarze, przedstawiciele
zaprzyjaznionych firm, wolontariusze, pracownicy. Kazdy zasadzit symboliczng
nadzieje.

29 X koordynatorka wolontariatu Beata Bajor na Uniwersytecie 11l Wieku w
Elblagu, przedstawita prezentacje na temat wolontariatu w Elblgskim Hospicjum,
promujgc kampanie HttZ. Sala byta petna, a osoby w niej uczestniczgce
zaciekawione tematem.

W ramach kampani HttZ, 27 XI 2011 r. o 13:00 otworzyliémy drzwi do Hospicjum
Elblgskiego i Stowarzyszenia, w ramach ,Drzwi Otwartych 2011".
Pokazywalismy, ze w takim miejscu jak hospicjum jest naprawde duzo zycia. Co
prawda tematem tegorocznej kampanii byt gtéwnie wolontariat 50+, ale my
zachecalismy do wolontariatu wszystkich, mtodszych i starszych. Goscie
obejrzeli prezentacje wolontariatu hospicyjnego, ktérg przygotowata
koordynatorka Beata Bajor. Cze$¢ gosci wzieta udziat w warsztatach ,0zdoby
choinkowe”, gdzie powstawaty przepiekne anioty, za pomocg réznorodnych
technik artystycznych. Warsztat prowadzita terapeutka zajeciowa Ala Koztowska.
Przed 15:00 zaprosili$my na film edukacyjny o Pszczofce Malince, tytutowa
bohaterka opowiada w nim o miejscu jakim jest hospicjum, jezykiem
dostosowanym do dzieci, i cho¢ film skierowany jest do dzieci, to ma tez swoich
fanéw wsrdd dorostych. Dzieci tego dnia mogly u nas wykonaé ozdoby
choinkowe, zjes$¢ stodycze, skorzysta¢ z malowania twarzyczek i zabawy na sali
rehabilitacyjnej. Niektdrzy goscie rozmawiali z koordynatorkg wolontariatu i
wolontariuszami hospicyjnymi o wolontariacie, inni poszli zwiedzi¢ nasze ciggle
nowe, piekne hospicjum.

W spotkaniu brato tez udziat kilku lepiej czujgcych sie tego dnia pacjentow
naszego hospicjum.

5 grudnia to Dzieh Wolontariusza. W tym dniu ugoscilismy uroczyscie w
Hospicjum Elblgskim naszych Wolontariuszy. Kazdy wolontariusz otrzymat
gratulacje, pamigtkowy kalendarz z dtugopisem oraz kartke z zyczeniami i
podziekowaniem. Dodatkowo, Ci najbardziej aktywni, zostali nagrodzeni
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zaproszeniami od Wiascicielki Salonu Urody Marzeny Gross oraz od Wiasciciela
Pizzerii LaCapra. MielisSmy tez okazje do tego, aby pogratulowac kilku
wolontariuszom, ktérzy zostali laureatami regionalnego etapu konkursu ,Barwy
wolontariatu”, osoby te to: Paulina Piwowarczyk i Monika Zaborowska, Zofia
Bukowska, Teresa Urban, Sylwester Zerdzinski i Radostaw Katuza. Laureaci
zostali juz wczesniej zaprezentowani i wyréznieni, podczas wojewddzkiej
konferencji ,Ogniwa - miedzy pokoleniami, ktéra odbyta sie w Olsztynie w dniu 2
grudnia, w Centrum Edukacji i Inicjatyw Kulturalnych, dokad pojechali wraz z
koordynatorkg Beatg Bajor. Konferencje te przygotowat Samorzad Wojewddztwa
we wspolpracy m.in. z ,Siecig Wolontariat Warmii i Mazur”.

Z tym dniem zwigzany jest od lat konkurs ,Barwy wolontariatu”. W tym roku
odbyta sie juz jedenasta jego edycja dla wolontariuszy i pierwsza edycja dla
organizacji korzystajgcych z ich pomocy. Kapituta konkursu ,Barwy wolontariatu”
wybrata 10 kandydatur wolontariuszy, a takze grup wolontariuszy nominowanych
do zwyciestwa. W kategorii organizacji Hospicjum Elblgskie i Stowarzyszenie na
Rzecz Hospicjum Elblgskiego byto jedng z 65 wyréznionych organizacji z catego
kraju i zarazem jedyng organizacjg z miasta Elblag.

Kolejny rok dziatato Biuro Wolontariatu, ktérego koordynatorka przeprowadzata:
rekrutacje, rozmowy kwalifikacyjne kandydatéw na wolontariuszy, wprowadzata
ich w specyfike funkcjonowania HE | SNRHE, inicjowata rézne zadania przy
pomocy wolontariuszy, przeprowadzata prelekcje w jednostkach edukacyjnych,
organizowata szkolenia dla wolontariuszy. Na koniec roku 2011 Stowarzyszenie
miato podpisanych 9 uméw z Wolontariuszami. W 2011 roku miaty miejsce 2
szkolenia dla wolontariuszy, w ktorych wzieto udziat tgcznie 43 osoby. Kilku
wolontariuszy to osoby osadzone w Areszcie w Elblagu, ktérzy na co dzien
pracujg na rzecz naszego Hospicjum.

W grudniu zakupilismy paczki dla siedmiorga dzieci, bedagcych pacjentami
Hospicjum Elblgskiego. Paczkami dzieci zostaty obdarowane przez opiekujgce
sie nimi pielegniarki.

W ciaggu catego roku 2011 Stowarzyszenie sprzedawato cegietki na podstawie
decyzji wydanej przez Prezydenta Miasta Elblgga, ktére zezwalaty
Stowarzyszeniu na przeprowadzenie zbiorki publicznej na terenie miasta
Elblaga, poprzez sprzedaz cegietek o wartosci nominalnej 10 zt, 20 zt, 50 zt, 100
zt, 200 zt.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caty kraj”,

~Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczgca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji * Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
1|Hospicjum Elblaskie im. dr Aleksandry Gabrysiak Elblag 674
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

. o Osoby ;
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
: i ; Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 1

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci Dgi?éa]:gé%.zr\?.’?szk?;s ?kooch;c:]r;a zdrowia ludzkiego pozostata,
pozytku publicznego gdzie inaziej ni yfikowana.

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci Dziatalnos¢ szpitali. .
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze |Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania.
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)
Kod PKD: 85.14.F
Kod PKD: 86.10.Z
Kod PKD: 85.32.C

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

. . . y . . * Tak
1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
£ Mie
2. Opis przedmiotu dziatalno$ci odptatnej pozytku
ublicznego . C o Ce .
P 9 Ksztatcenie w dziedzinie opieki paliatywnej
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .
dziatalnesel Kod PKD: 80.42.B
Kod PKD:
Kod PKD:
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak
* Nig

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gfownego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

11l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

421,309.02 zt

2. Informacja o Zrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

363,099.48 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 53,757.52 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 2,457.02 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

257,701.03 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

0.00 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

107,393.45 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1,995.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 38,089.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 47,500.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 19,809.45 z
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywdw z majagtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00
majatkowych)
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -17,059.37 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

120,224.90 zt

3.Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg
1 I

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

471,330.33 zt

120,224.90 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku

308,739.89 zt

120,224.90 zt

publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 70.816.89 zt 0.00 24
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi

obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 91,773.55 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

4,519.73 zt 0.00 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogdtem: 2,203.10 zt 0.00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [ z optaty skarbowe;j

[ z opfat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

™ Tak
= Mie
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[ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu ) .
n . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci ¥ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

5.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

{* Tak
' Nie

43.00 o0s6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 2 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 1 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

5.00 os6b

Druk: MPiPS
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W a) cztonkowie organizacji 5.00 0s6b
tym: ) pracownicy organizacji 0.00 0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni
14.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
:f,;l/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 5.00 o0s6b
e) inne osoby 9.00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym ’
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 18,718.30 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 500.00 z
tym: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego 18,218.30 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z
i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 647.50 zt

Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokosc¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu s
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

9

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|w zakresie uprawnien, obowigzkéw i wymagan |Warminsko-Mazurski Urzad 2011-02-03
okreslonych w art. 28 ust.1 ustawy o dziatalnosci |Wojewddzki w Olsztynie
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Podhorodecka - Sekretarz 20-06.2012
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